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ANTECEDENTES  
 

El Colegio Pucón, nació el año 1999 de acuerdo a 
resolución Exenta N°  0400 del 08  de abril  de ese año, la 
cual le confiere reconocimiento  oficial en modalidad  
pagado. El 08 de marzo de 2004 se otorga 
reconocimiento oficial en modalidad particular 
subvencionado de acuerdo a la resolución exenta N° 286. 
Posteriormente, la resolución  exenta  N° 0173  del 01 de  
febrero 2018  autoriza la  transferencia en  calidad  de 
sostenedor a la Fundación  Educacional Colegio Pucón. 

El Colegio Pucón es un Establecimiento 
Educacional que cubre los niveles Pre-Básica, Enseñanza 
Básica, y Educación Media Científico Humanista. Este 
documento es una revisión del PEI 2014,  y se constituye 
en su continuidad con matices 
 

PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROYECTO 
EDUCATIVO INSTITUCIONAL  
 

VISIÓN 
El Colegio Pucón como Unidad Educativa, busca la 
excelencia académica a través de una concepción 
científico-humanista y cristiana, tiene como objetivo 
primordial la formación de estudiantes integrales, que 
puedan construir con sólidas  convicciones sus proyectos 
de vida y que logren involucrarse activamente en una 
sociedad en permanente cambio. 
 

MISIÓN 
El Colegio Pucón entrega, junto a la familia como aporte 
a nuestra comunidad, una formación dirigida al 
desarrollo personal, valórico y académico de excelencia, 
para que los(as) estudiantes puedan manifestar todas 
sus potencialidades intelectuales, físicas y espirituales, 
inserto en una concepción científico-humanista y 
cristiana. 
 
 
 
 
 

DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS 
 

a) El Colegio Pucón es una institución educativa 
perteneciente a una Fundación Educacional de 
Derecho Privado denominada Colegio Pucón, que 
estimula la excelencia académica y el  desarrollo 
valórico integral de sus educandos. 

b) El Colegio Pucón tiene por objetivo principal, entregar 
una educación académica de excelencia. Creemos, 
firmemente, que esto sólo se puede lograr con 
lineamientos, metas, ideas, funciones claras y 
precisas; y con un trabajo coordinado que involucre a 
toda la Comunidad Educativa, principalmente la 
Familia, comprometiéndola en la labor realizada y en 
el éxito del proceso de los alumnos. 

c) La prioridad del Colegio y centro del quehacer 
educacional es el/la estudiante como persona, por lo 
cual, fomentamos la educación integral, cultivando 
los valores de solidaridad, responsabilidad, respeto, 
empatía y honestidad; para que en su relación con la 
sociedad y consigo mismo sea participativo, 
empático, independiente, tolerante, innovador, 
responsable de su libertad y respetuoso de sus 
deberes y derechos. 

d) Incentivamos la capacidad crítica-reflexiva y de 
análisis de los(as) estudiantes para que en el futuro 
logren concretar su proyecto de vida. 

e) Brindamos educación de calidad de acuerdo a los 
lineamientos curriculares establecidos por el 
Ministerio de Educación. 

f) Trabajamos junto con  la familia en la educación de 
sus hijos e hijas a través de un recíproco y respetuoso 
apoyo, para lograr la formación integral del/la 
estudiante y alcanzar así las metas establecidas. 

g) Promovemos la participación permanente de nuestra 
Comunidad Educativa en actividades académicas, 
ambientales, deportivas, artísticas, culturales y 
profesionales desarrolladas en y con  la comunidad, 
incentivando la vinculación con el medio académico, 
profesional y laboral a escala local y regional.  

h) Respetamos y promovemos el conocimiento de 
nuestro entorno natural y la convivencia armónica 
con éste.  

RESUMEN EJECUTIVO  
PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL  

COLEGIO PUCÓN 
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SELLO EDUCATIVO 
 

El Colegio Pucón se sustenta en valores social 
cristianos, se orienta a lograr una educación de 
excelencia académica  e integral, y se distingue por tener 
un sello caracterizado en cuatro dimensiones 
fundamentales, las cuales son armónicas con los valores 
transversales que sustentan la educación chilena, estos 
son: 

 Responsabilidad social 

 Respeto por la naturaleza y diversidad cultural 

 Empatía 

 Flexibilidad ante los cambios que producen el 
devenir histórico de su entorno. 

 

MODELO PEDAGÓGICO: 
 

El Colegio Pucón considera que el/la estudiante 
es un sujeto activo en el proceso de enseñanza 
aprendizaje, el cual se inserta en el proceso formativo 
provisto de conocimientos previos y acervo cultural que 
lo hacen único, por ende su forma de comprender la 
realidad también se construirá a partir de esa 
particularidad (Carretero, 1994). 

Bajo esta línea el/la docente pasa a ser clave en 
este proceso de formación formal, pues debe guiar a los 
educandos en el logro de habilidades y competencias 
que le permitan pasar a la zona de desarrollo próximo a 
través de un aprendizaje significativo y pertinente. 
Vygotski (1979) indica que la “zona de desarrollo 
próximo” es la distancia entre el nivel real de desarrollo, 
determinado por la capacidad de resolver 
independientemente un problema, y el nivel de 
desarrollo potencial, determinado a través de la 
resolución de un problema bajo la guía de un adulto, en 
este caso su profesor(a).   

En la dimensión pedagógica, el Colegio Pucón 
fomenta la excelencia de sus docentes y estudiantes, y la  
metodología de enseñanza activa, tecnológica  e 
innovadora, en un marco de respeto, tolerancia, 
solidaridad, proactividad, responsabilidad, 
multiculturalidad, empatía y autonomía.  
 
 
 
 
 
 
 

GESTORES EDUCACIONALES 
 

PERFIL DEL/LA PROFESOR(A) 
 

El/la profesor/a del Colegio Pucón posee una 
definida escala de valores transmisible en su decir y en 
su actuar, tanto en el plano personal como profesional 

En la dimensión  personal se caracteriza por ser 
solidario,  empático, tolerante, flexible y respetuoso de 
sí mismo y de los demás; una persona con integridad 
ética y moral, formadora de valores y conocimientos, 
practica la justicia y refleja los principios que sustentan el 
PEI y los pilares de su sello educativo.  

En  el plano profesional es altamente capacitado 
y con afán de expandir y adecuar  su conocimiento 
pedagógico, es proactivo, innovador, creativo, metódico, 
organizado, comprometido y capaz de trabajar con 
tecnología y material educativo actualizado; es 
consciente, responsable, respetuoso y comprometido en 
su rol  de ejecutor del proceso formativo; es preocupado 
de los derechos fundamentales de los niños(as) y 
adolescentes en los diferentes niveles de formación; es 
reflexivo, optimista y promueve el cuidado del 
medioambiente.  
 

PERFIL DEL/LA  ESTUDIANTE  
 

El/la estudiante del Colegio Pucón es una 
persona integral capaz de buscar su felicidad en armonía 
con su entorno cultural, social, económico y natural.  

En la  esfera valórica enaltece la dignidad 
humana, acepta las diferencias físicas, étnicas, 
socioculturales, y otras, siempre con una mirada positiva; 
actúa con ética, moral, honradez, tolerancia y 
perseverancia, es responsable de los compromisos 
adquiridos, asertivo en su forma de comunicarse, 
solidario y empático  con los demás miembros de la 
comunidad educativa, está dispuesto a cumplir con las 
exigencias que impone la etapa de formación formal y es 
respetuosos con la naturaleza.   
 En el ámbito cultural respeta y valora las 
diferentes etnias  y/o culturas, comprendiéndolas según 
su contexto; es un buen ciudadano(a), demostrando  
conciencia cívica de sus derechos y obligaciones. 

En la dimensión cognitiva desarrolla su  
pensamiento crítico y reflexivo, para expresar opiniones  
y juicios con argumentos; es proactivo, reflexivo, capaz 
de construir los conocimientos necesarios que le 
permiten  comprender el mundo sociocultural en el que 
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vive e integrarse constructivamente a él; fomenta  sus 
habilidades y competencias para manejar la 
incertidumbre y  se adapta de forma asertiva a los 
cambios; además incorpora   tecnologías de la 
información y las comunicaciones  como herramientas  
para su aprendizaje.  
 En el plano afectivo es capaz de expresar positiva 
y espontáneamente sus emociones y sentimientos, en un 
marco de respeto, empatía y tolerancia, con capacidad 
de autorregular su conducta; valora su familia  como  
pilar  fundamental, comprendiendo que desde  su seno,  
se  desarrolla  y se proyecta como ser integral. 
 En el aspecto psicomotriz reconoce la 
importancia del trabajo en equipo, acepta los  éxitos y es  
resiliente ante las adversidades; respeta su integridad y 
de los demás, desarrolla competencias y habilidades 
culturales, artísticas y recreativas. 
 En el campo creativo cultiva la alegría, comparte 
sus sentimientos en forma propositiva y  construye  
caminos que le permitan cumplir sus metas y proyecto 
de vida.  
 En la dimensión social se respeta a sí mismo y a 
los demás, aprende a desarrollar acciones que 
favorezcan un sano clima de aprendizaje y recreación; 
desarrolla la capacidad de crítica reflexiva y autocrítica 
constructiva, acorde a una sociedad democrática  
 En el ámbito ecológico estudia, analiza y evalúa 
su impacto en el entorno natural, tiene hábitos de 
cuidado del medio ambiente, y se compromete con su 
cuidado y protección.  
 

PERFIL DEL APODERADO 
 

El/la Apoderado(a)  del Colegio Pucón forma 
parte de la Institución, como actor relevante y 
responsable del apoyo directo en la formación y  
educación de su hijo, hija o pupilo, correspondiéndole 
sustentar el  factor  principal, que es el rol que cada 
familia juega en el complejo proceso pedagógico.  

Conoce, valora y respeta  el Proyecto Educativo 
Institucional,  Reglamento de Convivencia Escolar  y la 
normativa interna del colegio y sus autoridades; es 
responsable en su rol de agente integrador Familia-
Colegio, velando que se establezca una relación 

armónica en pro de los educandos; es  respetuoso y 
amable con todos los integrantes de la comunidad 
educativa, manteniendo una  actitud propositiva; motiva 
permanentemente el desarrollo integral de sus hijos(as)  
mediante la estimulación, ejemplo de conducta y 
acompañamiento en su proceso de maduración y 
formación; sostiene una comunicación  fluida y 
constructiva  con los miembros del Colegio por medio de 
un lenguaje acorde, exponiendo sus puntos de vista con 
diálogo y escucha activa y respetando los conductos 
regulares establecidos por la Institución. En definitiva 
fortalecer el desarrollo personal, cultural y académico de 
sus hijos(as) o pupilos, facilitando la tarea docente y 
aportando en los logros de valores, competencias y 
habilidades en su etapa de formación.  
 

DIMENSIONES QUE INFLUYEN EN EL MODELO DE  
EXCELENCIA ACADÉMICA DEL COLEGIO PUCÓN 

 
El Colegio Pucón establece que uno de sus 

objetivos estratégicos fundamentales es lograr la 
excelencia académica de los estudiantes, por lo cual se 
consideran tres  dimensiones, una interna y dos externas, 
estas son:  

La dimensión interna, que hace referencia al 
Proyecto Educativo Institucional y todo lo que se 
compromete en él, esto es: Principios, objetivos 
estratégicos, sello educativo, modelo pedagógico y  perfil 
de cada actor relevante 

La segunda dimensión se da en el seno familiar, 
debido a que los aprendizajes primarios del educando 
ocurren en el contexto del hogar, por lo mismo el 
compromiso de los padres debe ser inalienable del 
proceso formativo y la comunicación con el Colegio fluida 
y constructiva.   

Como tercera dimensión se considera la 
comunidad en la cual se inserta el Colegio, ya sea 
sociocultural, académica, productiva y/o ambiental. En 
esta sintonía, el Colegio Pucón ha venido robusteciendo 
su vinculación con el medio en pro de la formación 
integral de los(as) estudiantes.  
 
 

  


